
 

【運動の趣旨】 

ISO9001 の取得と相まって、会社全体として原価意識を高め

ながら売上高の向上を計る運動を展開し、その成果を直接従業

員に還元することにより、より活力のある会社へと発展するこ

とを目的とする。 

 

【運動の期間】 

平成 26 年 8月 1日～平成 27 年 7月 31 日の１年間とし、3か

月ごとに成果を検証する。 

 

【運動の取組】 

営業部、製造部がそれぞれ現状の取引について、下記の項目

に従って見直しを展開する。 

１．見積額の再検討 

２．新規顧客の開発 

３．検査工程を含む製造方法の改善および機械化の模索 

４．代替材料および仕入先の再検討 

５．客先別原価計算・損益計算の再検討 

 

【成果の検証と従業員還元の方法】 

当社規定に基づき全従業員の還元額を算出し、四半期ごとに

給与支給日に支給する。 
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